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№ Баган атауы Ескерту
1 TipKey номер1 8D 04100005
2 Б ш м  беру саласыньщ коды 

мен ж1ктелу1
8D04 Бизнес, басцару жэне кукык

3 Дайындьщ багытыньщ коды 
мен жжтелу1

8D041 Бизнес жэне баскару

4 Б ш м  беру багдарламасыныц 
тобы

D070 «Экономика»

5 Б ш м  беру багдарламасыныц 
атауы

«Экономика»

6 ББ Typi Эрекет етуцп ББ
7 ББ максаты Б ш м  беру багдарламасыныц максаты болып элеуметпк- 

экономикалык жуйелерд1ц т ш м д ш п н  талдай алатын жэне 
багалайтын, гылыми жэне практикалык кызметте оларды 
жузеге асыра алатын дагдысы бар, гылыми кузы реттш п мен 
мэдениет1 жогары децгейдег1 кэшби академиялык элиталы, 
бэсекеге кабш етп гылыми-педагогикалык кадрларды 
дайындау болып габылады.

8 МСКО бойынша децгей1 8
9 НРК бойынша децгей1 8
10 ОРК бойынша децгеш 8
11 ББ айырмашылык 

ерекшел1ктер1
жок

ЖОО сер1ктестер1 (СОП)
ЖОО сер1ктестер1 (ДДОП)

12 Кузырет т1з1м1 Б ш м  беру багдарламасы бойынша жалпы кузыретт1
13 Окыту нэтижеш калыптастыратын окыту нэтижес1н1ц катыстыру матрицасы 

(косымша 2.1)
14 Окыту формасы Кунд1зг1
15 Окыту т ш Орысша

16 Кредиттер келем1 180
17 Берш етш академиялык 

дэреже
8D04101 «Экономика» ББ бойынша PhD философия докторы

18 Наличие приложения к 
лицензии на направление 
подготовки кадров

Дазакстан Республикасы Б ш м  жэне гылым министрл1г1н1ц 
Б1л1м жэне гылым саласындагы сапаны камтамасыз ету 
КомитеНмен ,02 акпан 2021 жылгы бершген 
KZ34LAA00021414 бш1м беру кызмет1н1ц эрекет ету 
лицензиясы

19 ББ аккредитациясыныц бар 
екещ цп

Б1л1м беру сапасын камтамасыз ету жен1ндег1 казакстандык 
тэуелшз Агентт1кт1ц мамандандырылгаан аккредитация 
еткен1 туралы куэлж  SA №  0102/2 от 16.01.2017

Аккредитациялау 
органыныц атауы

Б ш м  беру сагТасын камтамасыз ету ж енш деп  тэуелс1з 
Агентт1к, Казакстан

Аккредитацияныц эрекет ету 
мерз1м1

16.01 .2017- 14.01.2022

20 Пэндер туралы мэл1меттер Пэндер туралы мэл1меттер IK/TK ЖБП, БП, КП (косымша 
2.2)

21 Багдарламаныц б1регейл1г1 Багдарламаныц 6ipereftniri зерттеушшерге айкын жэне акылга 
конымды гылыми нэтижелерге кол жетшзуге мумк1нд1к 
берет1н улкен • деректерд1 талдауга багытталган кушт1 
аналитикалык б1рл1кт1ц болуында жатыр.



2. БЫм беру багдарламасы тулегшщ бЫктиик сипаттамасы
1.1 Бершетш дэреже:
8D04101 «Экономика» Бш м беру багдарламасыныц тулегше дэреже 

бершедк
«Экономика» бш м  беру багдарламасы бойынша философия докторы 

(PhD)
2.2 Маманныц лауазымдар Ti3iMi
Былыми зерттеу жэне жогары уйымдарда гылыми кызметкер, ЖОО 

окытушы.



3. Бипм беру багдарламасыныц мазмуны
3.1 Бш1м беру багдарламасыныц оку жоспары

П эн
цикл1

Пэннщ
коды

м к /  
ж  к /  
т к Пэн атауы

Ецбек
сыйымдыл

ыгы
Бак
ыла

У
фор
мае

ы

Оку
жумысыныц

T y p i
д/пр/ДООЖ /Д

ОЖ /АА

Семестрлер бойынш а болу

Окыту
нэтиже

лер1

Кред
итте

Р
KAZ
/ЕС
TS

акад
ем.

сага
т 1 2 3 4 5 6

F 0 M .1 F ылыми-эд1снамалык модуль

ОН1, 
ОН2, 
ОНЗ, 
ОН 4

БП
AW  / AZh ж к Academic W ritining /  Академиялык 

жазба
4 120 экз 15/30/15/45/15 4

*

БП GZA ж к F ылыми зерттеулер эдютер1 4 120 экз 15/30/15/45/15 4

БП
в м м

т к

Басдарудагы математикалык 
моделдер

5 150 емт 15/30/15/75/15 5
AEZhTSA

Элеуметпк-экономикалык 
жуйелерд1 талдаудьщ статистикалык 
a flicT ep i

БП РР м к Педагогикалык практика 10 300 есеп 10
КБМ  2.1 К эаби-багы тталган модуль

КП KSRSBATTT ж к

Кргамдык сектор ресурстарын 
стратегиялык б ас кару: эд1стемел1к 
тэсшдемелер жэне ти!мд1 

тэж1рибелер 4 120 экз 15/30/15/45/15 4 ОН5,
ОН6,
ОН7,
ОН8к п IDEBK

т к

Инновациялык даму мен 
экономиканьщ бэсеке кабшеттипп

4 120 экз 15/30/15/45/15

4КП KREKSBKB

Казакстан Республикасы 
экономикасыньщ корпоративНк 
секторыньщ бэсекеге кабшеттш1г1



к п

BEDKEI

т к

Б Ы м  экономикасын дамытуды 
камтамасыз етудщ  инфракурылымы

4 120 экз 15/30/15/45/15 4

GSEK
F ылыми сыйымды экономиканы 
калыптастыру

к п ZP м к Зерттеу практикасы 10 300 есеп 10

М одульдер бойынша теорнялык; окыту мен практикалык  
дайындык корытындысы 45 1350 23 22 0 0 0 0

FKM 3.1 Гылыми-зерттеу, корытынды модулi

д г зж DGZZh м к

Стажировканы eTyi мен докторльщ 
диссертацияны орындауын коса 
алгандагы докторанттьщ гылыми- 
зерттеу жумысы 123 3690 есеп 7 8 30 30 30 18 ОН1-

ОН8
ОК|Т ОКТ Окытудын косымша турлер1

КА DDRK м к
Докторлык диссертацияны рэс1мдеу 
жэне коргау 12 360 12

Бипм беру багдарламасынын жалпы енбек сыйымдылыгы 180 5400 30 30 30 30 30 30



3.2 Пэндер туралы мэл1меттер
№ Пэндердщ атауы Пэннщ кыскаша сипаттамасы (30-50 

сез)
Кредитт 
ер саны

Калыптасаты 
н кузыретгер 

(кодтар)
Базалык пэндер циклы

Мшдетп компонент!
1 F ылыми зерттеулер 

эдюнамасы
Пэн докторанттарга гылыми ойлау 
эдюнамасын колдана отырып гылыми- 
экономикалык зерттеулерд1 жасауга, 
гылыми макалаларды жазу дагдыларын 
жетишруге жэне сыни талдау непзшде 
экономикалык кызметтщ эртурл1 
салаларын зерттеу тэж 1рибесшде 
шыгармашылык кглдануды дамытуга 
багытталган.

4 КК1

2 Academic Writining / 
Академиялык жазба

Курс докторанттардьщ лингвистикалык 
жэне сыни ойлау дагдыларын 
калыптастыруга, гылыми мэселе 
бойынша ой-пшрлерш сауатты баяндай 
б шуге, гылыми базаларда акпарат (здеуге, 
мэтшд1 талдауга жэне реферациялауга 
байланысты кэаби кызметп жузеге 
асыруга, гылыми сипаттагы мэтшдерд1 
шыгаруга жэне агылшын тш нде гылыми 
зерттеу нэтижелерш сауатты усынуга 
багытталган.

4 КК1

3 Педагогикалык практика Педагогикалык тэжлрибе докторанттарга 
университеттщ гылыми-зерттеу, 
жобалык-агартушылык жэне кэаби  
кызметше арнал'ган докторанттыц 
кешещц психологиялык, педагогикалык 
жэне акпараттык-эдютемелш 
дайындыгын калыптастыруга 
багытталган жогары б ш м  берудеп оку- 
тэрбие удерюш жузеге асырудагы 
практикалык жумыстарыньщ 6ipi болып 
табылады.

10 КК2

Тандау бойынша компоненттер
4 Баскарудагы математикалык 

моделдер
Тэрбие экономикалык кубылыстарды 
талдау, баскару шеипмдерш эз1рлеу, 
есептеулердщ нэтижелерш магыналы 
туЫщцру унпн пайдаланылатын 
математикалык модельдерд1 колдану мен 
куру дагдыларын игеруге ыкпал етедк

5 ККЗ

5 Элеуметпк-экономикалык 
жуйешталдаудьщ 
статистикалык sflici

Пэнаралык курс статистикалык 
багдарламалык жасактама пакеттерш 
пайдалана отырып статистикалык 
деректерд1 кайталама талдау непзшде 
докторанттарга экономикалык 
зерттеулерд! куруга жэне енпзуге 
мумкшдж бередь

5 ККЗ

Кэаби пэндер циклы 
ЖОО компонент!

6 Когамдык сектор 
ресурстарын баскару 
стратегиясы: эдюнамалык 
тэсшдер мен тшмд1 
практикалар

Курс Ka3ipri .замангы елдердщ 
экономикасыньщ мемлекетпк 
секторындагы нэтижелерге нег1зделген 
Ka3ipri замангы баскару жэне бюджеттеу 
эдютершщ теориялык жэне практикалык 
непздерш докторанттарга зерттеу мен 
практикада колдану уппн менгеруге 
багытталган.

4 КК4

Кэаби пэндер циклы



Тандау бойынша компоненттер
7 Инновациялык даму мен 

экономиканыц бэсеке 
кабш еттш п

Пэн докторанттарта улттык 
экономикадаты инновациялык 
жуйелердщ жумыс 1стеу1 мен дамуыныц 
непздерш тусшуге, елдщ бэсекеге 
кабшеттиигш жэне индустриялык- 
инновациялык дамуын арттырудагы рел1 
мен мацыздылыгын аныктауга 
багытталган.

4 КК4

8 Казахстан Республикасы 
экономикасыньщ 
корпоративен секторыньщ 
бэсекеге к а б т ет т ш п

Курс докторанттардьщ улттык 
экономиканыц бэсекеге кабш еттш гш щ  
Heri3i ретшде экономиканыц 
корпоративт1к секторыньщ бэсекеге 
кабшеттшгш талдау жэне багалау 
каб1лет1н дамытуга арналган

4 КК4

9 Бш м  экономикасын 
дамытуды камтамасыз 
етуд1ц инфракурылымы

Курс каз1рг1 замангы нарыктык 
экономикадагы экономикалык 
процестерге ендф 1стк факторларды 
тартудыц инфракурылымын зерттеуд1 
камтиды. Зерттеу пэндер1 инновациялык 
инфракурылымныц субъект1лер1 жэне 
зияткерлк менипк нарыгы, каржы жэне 
нарык инфракурылымы субъект1лер1, 
элеуметпк саланыц субъектшер1 болып 
табылады, олар Казакстандагы бш м  
экономикасын дамытуга ыкпал етед1 
жэне мемлекеттк жэне жеке секторларга 
жатады

4 КК4

10 F ылыми сыйымды 
экономиканы калыптастыру

Курс жогары технологиялык бэсекеге 
кабшетп улттык экономиканы, бш м  
экономикасын калыптастырудыц 
теориялык жэне Эд1снамалык тэсшдерш 
жэне жогары технологиялык 
ещцрютердщ одан эр1 дамуы мен 
бэсекеге кабш еттш пн арттыру денгей1н 
аныктау бойынша страте гиялык 
шеипмдерд1 эз1рлеуге арналган.

4 КК4

11 Зерттеу практикасы Тэж1рибе максаты болып отандык жэне 
шетелд1к гылымныц соцгы теориялык 
жэне эд1стемел1к жет1ст1ктер1н зерттеуге, 
сондай-ак практикалык дагдыларды 
шогырландыруга, гылыми зерттеулерд1н 
заманауи эд1с+ер1н колдануга, 
диссертациялык зерттеулерде 
эксперименталды деректерд1 ендеуге 
жэне интерпретациялауга уйрету 
аналады.

10 КК5

12 ДГЗЖ Зерттеу жумысы экономикалык жэне 
баскарушылык процестерд1ц гылыми 
бш мдерш щ  эд1снамасына ие жэне 
мемлекетпк баскару жуйес1н1ц 
проблемаларын зерделеуде гылыми 
эд1стерд1 колдануга каб1летт1 
докторанттарды дайындауга багытталган, 
оныц корытын, ысы докторлык 
диссертацияны жазу жэне табысты 
коргау болып табылады.

123 КК5



4.1 1^¥зырет Ti3iMi мен окыту нутяжес1
К у зы р
е т т ш к
ш и ф р ы

К у зы р е т т и п к  м а з м у н ы О к ы ту  
н э т и ж е с ш  
in  ш и ф р ы

Б ш м  б е р у  б а г д а р л а м а с ы  б о й ы н ш а  о к ы т у  

н э т и ж е с ш щ  м а зм у н ы

К К  1 Э л е у м е т п к -э к о н о м и к а л ы к  
ж у й е л е р д 1  г ы л ы м и  з е р т т е у  э д г с т е р ш  
м е ц г е р у , з е р т т е у  н э т и ж е л е р ш  
и д е я л а р г а  т у р л е н д 1 р у  ж э н е  

а к а д е м и я л ы к  са у а т т ы л ы к  п е н  
гы л ы м и  эт и к а н ь щ  н о р м а л а р ы н а  
н е п з д е л г е н  гы л ы м и  к о га м д а с ты к т ы  
а к п а р а т т а н д ы р у .

P O l З а м а н а у и  э д ю н а м а л а р  м е н  к у р а л д а р  н е п з ш д е  
гы л ы м и  зе р т т е у л е р д 1  к у р а сты р а ды , 
э л е у м е т п к -э к о н о м и к а л ы к  ж у й ел ер д 1  к айта  
к у р у  с а л а с ы н д а гы  гы л ы м и  н эт и ж е л е р д !  
ш ы га р а д ы  ж э н е  и д е я л а р д ы  н е п з д е й д ь

Р02 Э л е у м е т п к -э к о н о м и к а л ы к  гы л ы м д а р  
с а л а с ы н д а гы  з е р т т е у л е р  ж у р п з у  к е з ш д е  
м е м л е к е т п к , о р ы с  ж э н е  а гы л ш ы н  /  н ем гс  
т ш д е р ш д е  а у ы з ш а  ж э н е  ж а зб а ш а  к ар ы м -  
к а ты н а с  д а г д ы л а р ы н  к о л д а н ы п , ж а ц а  ж э н е  
курдел1 и д е я л а р д ы  с и н т е з д е у г е  к а б ш е т н

КК2 Э л е у м е т п к -э к о н о м и к а л ы к  
г ы л ы м д а р  с а л а с ы н д а  ж о га р ы  о к у  
о р н ы н ы ц  м а м а н д а р ы н  д а я р л а у  
д а гд ы л а р ы н  п а й д а л а н у  арк ы лы  
г ы л ы м и  ж э н е  б ш м  б е р у  к ы з м е н н  
ж у з е г е  а с ы р у

РОЗ С т у д е н т т е р д щ  гы л ы м и , ж о б а л ы к  ж э н е  б ш м  
б е р у  ic -э р е к е т т е р ш  у й ы м д а с т ы р а д ы ,  
э л е у м е т п к  е з а р а  э р е к е т т е с у , тул га а р а л ы к , 
м э д е н и е т а р а л ы к  ж э н е  к э а б и  к ар ы м -к а ты н а с  
д а г д ы л а р ы н  к о л д а н а д ы

ККЗ З а м а н а у и  э л е к т р о н д ы к  д ер ек т е р д 1  
е н д е у  т е х н о л о г и я л а р ы н  п а й д а л а н а  
о т ы р ы п , эк о н о м е т р и я л ы к  м о д е л ь д е р  
н е п з ш д е  з е р т т е у  м э с е л е л е р ш  ш еш е  
б  т у

Р04 Э л е у м е т п к -э к о н о м и к а л ы к  ж у й е л е р д щ  
д и н а м и к а с ы н  т а л д а у  ж э н е  б о л ж а у  

с а л а с ы н д а гы  эк о н о м е т р и я л ы к  у л гш ер д 1  
к а л ы п т а ст ы р а д ы  ж э н е  о л а р д ы  Ka3ipri за м а н гы  
эд ш т е м е л е р  м е н  ак п ар атты  е н д е у  
б а г д а р л а м а л а р ы н  к о л д а н а  от ы р ы п  ш еш ед1

КК4 Р е с у р с т а р д ы  тш м д1  п а й д а л а н у ,  
и н т е р а к т и в н  б ш м  эк о н о м и к а с ы  
ж э н е  ж о г а р ы  т е х н о л о г и я л а р  

н е п з ш д е  е л д щ  ж э н е  о н ы н  
а й м а к та р ы н ь щ  б э с е к е г е  
к а б ш е т т ш п н  а р т ты р у  с а л а сы н д а гы  
и д е я л а р д ы  к а л ы п т а ст ы р у  м у м и н д т .

РО 5 М е м л е к е т п к  с е к т о р д а г ы  ст р а т еги я л ы к  
ж о с п а р л а р д ы , б а г д а р л а м а л а р  м е н  ж о б а л а р д ы  
т а л д а у  ж э н е  б а г а л а у  у ш ш  H eri3ri б а с к а р у  
е р е ж е л е р ш щ  ж у й е с ш  ж э н е  н эт и ж ел ер д 1  
б а с к а р у  э д ш н а м а с ы н  б а й л а н ы ст ы р а д ы .

Р06 R a 3 ip r i за м а н г ы  т у ж ы р ы м д а м а л а р  м е н  

о л а р д ь щ  с и н т е з !  н е п з ш д е  э к о н о м и к а н ь щ  ж э н е  
о н ы ц  е ш р л е р ш щ  и н н о в а ц и я л ы к  д а м у  
каркы ны  м е н  б э с е к е г е  к а б ш е т т ш п н  а р т ты р у  
Y P f l ic iH  к ал ы п та сты р а д ы

Р07 А к п а р а т т ы к  эк о н о м и к а н ы  д а м ы т у  
к о н т е к с н н д е  K a3ipri эк о н о м и к а л ы к  к ы зм е т т щ  

у й ы м д а с т ы р у ш ы л ы к  ж э н е  эк о н о м и к а л ы к  
м е х а н и з м ш щ  к е п  е л ш е м д ш п  м е н  
сы зы к ты л ы гы , б ш м  эк о н о м и к а с ы н  
к а л ы п т а ст ы р у  у ш ш  э к о н о м и к а н ь щ  т у р л 1 

са л а л а р ы н ь щ  е щ п р ю п к  ф а к то р л а р ы н ь щ  э с е р  
eT yi ту р а л ы  б ш м  ж у й е с ш  к о л д а н а д ы .

КК5 И н т е г р а ц и я  м у м к ш д т  э к о н о м и к а  
с а л а с ы н д а гы  K a3ipri 6m iM i м е н  
к у з ы р е т т ш п н , у л т т ы к  ж э н е  

х а л ы к а р а л ы к  д е ц г е й д е  ж а р и я л а у г а  
л ай ь щ ты  е з  з е р т т е у л е р ш е  ж э н е  
ж е н с н к т е р ш е  у л е с  к о с у

Р08 Г ы л ы м и , эк с п е р и м е н т а л д ы к  ж э н е  
б а ск а р у ш ы л ы к  ш -эр е к е т т е р д !  Ka3ipri за м а н г а  
са й  гы л ы м и  э д ю т е р г е  н е п з д е л г е н , е з  б ш м ш  
ж э н е  е з ш щ  т у п н у с к а  з е р т т е у л е р ш щ  
н э т и ж е л е р ш  н е п з г е  а л ады .



4.2 Бйпм беру багдарламасы бойынша жалпы кузыретп 
калыптастыратын окыту нэтижесшщ катыстыру матрицасы

POl Р02 РОЗ Р04 Р05 РОб Р07 Р08
КК1 * *
КК2 *
ККЗ *
КК4 * Уг *
КК5 *

4.3 Ь^зыретп калыптастыру картасы

К^зырет
тш к
шифры

Пэннщ коды Кдоыреттшк-п калыптастыратын пэндер 
атауы

МК/1К/
ТК

Колемi 
кредит 
те

Са
га

т 
са

ны

А
лы

нг
ан

нэ
ти

ж
еш

ба
га

ла
у

ф
ор

м
ас

ы

КК1 EZA Fылыми зерттеулер эд1снамасы ЖК 4 120 Эссе
AW / AZh Academic Writining / Академиялык жазба ЖК 4 120 Эссе

КК2 РР Педагогикалык практика МК 10 300 Есеп

ККЗ вм м Баскарудагы математикалык моделдер ТК 5 150 Эссе

о вкв
Элеуметтзк-экономикалык жуйен1 талдаудын 
статистикалык aflici

ТК 5 150 Эссе

КК4 KSRSBATTT Котамдык сектор ресурстарын баскару 
стратегиясы: эд1снамалык тэсшдер мен тшмд1 
практикалар

ЖК 4 120

IDEBK
Инновациялык даму мен экономиканын 
бэсеке кабшеттш1г1

ТК 4 120 Эссе

EKSBKH
Экономиканыц корпоративт1к секторыньщ 
бэсеке кабш еттш п мен нэти ж елт

ТК 4 120 Эссе

BEDKEI
Бш м  экономикасын дамытуды камтамасыз 
етуд1ц инфракурылымы

ТК 4 120 Эссе

GSEK
F ылыми сыйымды экономиканы 
калыптастыру

ТК 4 120 Эссе

КК5 ZP Зерттеу практикасы м к 10 150 Есеп
КК6 DGZZ Докторанттардын гылыми-зерттеу жумысы м к 123 3690 Есеп



Максат 1:
Сырткы ортанын 
талаптарына сэйкес 
6i.ii.M беру кызмет!н 
жет1лд1ру

Максатты
индикатор:
Университетте 
Болон процесшщ 
H eri3ri параметрлер1 
бойынша жумыс 
icT eyi

влш ем
б1рл1п

Жоспарлы кезенде

Жоспар
2023-
2024

Жоспар
2024-
2025

Жоспар
2025-
2026

Жоспар
2026-
2027

Жоспар
2027-2028

1 2 3 4 5 6 7 8
Е сеп  1.1
Б ш м  беру ортасы н  
ж анарту ж эн е б ш м  
беру сапасы н  
артты ру

Докторанттардын 
жалпы саны адам

9
9 9 9

9

Шетел
студенттершщ улеЫ

% 10
10 10 10

10

Сарапталатын б1л!м 
беру
багдарламасындагы
шетел
сарапшыларынын
yjieci

%

100
100 100 100 100

Есеп 1.3
Профессорлык- 
окытушылар 
курамынын кэшби 
денгейш арттыру

Жогары оку орнын 
б!т1ргеннен кешн 
6ipiiuui жылы 
мамандыгы 
бойынша жумыска 
орналаскан 
докторанттар yaeci

% 100 100 100 100 100

Ш ет Т1л1нде 
ж урпзиетш  пэндер 
саны

дана 2 2 2 2 2

PhD докторларыньщ 
данааттык саны

адам 5 5 5 5 5

Мемлекетт1к
марапатгарга,
жулделерге.
гранттарга ие
профессорлык
окытушылар
курам ынын сапы

адам 2 2 2 2 2

Халыкаралык 
стажировка еткен 
профессорлык 
окытушылар 
курамынын саны

адам 1 1 1 1 1

Академиялык
M06njIbflijHKKC
катыскан 
профессорлык 
окытушылар 
курамынын саны

адам 1 1 1 1 1

Есеп 1.5
П рактикага 
багы тталган  б ш м  
б еруд щ  Ka3ipri 
ф орм асы н ен п зу

Тандау пэндер1н 
жанарту yneci %

15
15 15 15

15
Пэнаралык оку 
курсынын саны дана 10 10 10 10

10
BiaiM беру 
багдарламасын 
ондеу жэне жузеге 
асырудагы катыскан 
eH /iip ic ек1лдер1н!н 
yneci

%

100
100 100 100

100

Есеп 2.1
Университеттщ 
гылыми-зерттеу 
элеуетш арттыру

Кафедранын 
профессорлык 
окытушылар 
курамынын гылыми 
басылымдарынын

дана 34 34 35 35 36



саны

Кафедранын
гылыми-зерттеу
такырыбын
орындауга
катысатын
профессорлык
окытушылар
курамынын улеЫ

% 74 74 75 75 75

Нелдж емес импакт- 
факторлы
журналдагы гылыми 
басылымдар саны 
(ThomsonReuters, 
SCOPUS, РИНЩ

дана 4 4 5 5 5

RP BFM гриф1мен 
шыгарылган 
окулыктар саны

дана 1 1 1 1 1

енертабыстардьщ,
патенттердщ,
лицензиялардын
саны

дана 1 1 1 1 1

Есеп 2.2
F ылыми-зерттеулерд1 
каржыландырудьщ 
кепканалды жуйесш 
калыптастыру

гылыми-зерттеу
жобаларынын
бю джетпк
конкурстарыньщ
нэтижешнде
орындалган гылыми
такырыптардьщ
саны

дана 1 1 1 1 1

Студенттердщ, 
магистранттардьщ 
жэне PhD 
докторанттардьщ 
гылыми басылымдар 
саны

дана 19 20 20 21 21

Студенттердщ,
магистранттардын
жэне PhD
докторанттардьщ
гылыми-
инновациялык
жобалар саны

дана 1 1 1 1 1

Халыкаралык 
конкурстар мен 
конференцияларга 
катысканы ушш 
СГЗЖ бершген 
дипломдар мен 
марапаттар саны

дана 4 4 5 5 6

Республикалык 
конкурска 
катысканы уш1н 
берщген СРЗЖ 
дипломдар мен 
марапаттар саны

дана 4 4 5 5 6

Студенттердщ, 
магистранттардын 
жэне PhD 
докторанттардын 
профессорлык 
окытушылар 
курамымен 6ipirin 
шыгарылган 
басылымдар саны

дана 10 10 11 11 12



6. Багдарламаны келюпру парагы

Лауазымы 1^0 л ы А ты  жеш

Академиялык мэселелер 
жэне стратегиялык даму 
проректор, э. f . д., 
профессор

S  :V.

Накипова Г.Е.

Гылыми-зерттеу жэне 
интеграциялык кызмет 
жен1ндеп проректор, 
э. f . к . ,  доцент

Кенжебеков Н.Д.

Жогары жэне жогары 
оку орнынан кешнп 
бш м беруд1 
академиялык дамыту 
департаментшщ 
директоры, э.г.к., доцент

Тян О.А.

«Экономика жэне 
кэсткерлж» 
кафедрасыныц 
мецгеруцпсц 
PhD, доцент

Невматулина К.А.

Стратегиялык
жоспарлау
департаментшщ
директоры

(f*-
Глазунова С.Б.

Гылыми зерттеулер мен 
мониторинги дамыту 
орталыгыныц 
директоры

Сейткасимова Г.Ж.

Экономика, баскару 
жэне кэсшкерлж 
факультетшщ деканы, 
э.г.к., профессор 12

3 
Ч

Г имранова Г.И.

* егер тулга Кдзтутынуодагы К,арУ кызметкер1 болмаса, онда колы мермен
расталады




