
 

  
№0010 

«21» ___06_________2022ж.  
г.Нур-Султан қаласы      

Руководителям государственных 

учреждений, АО, ТОО, РГП и 

других предприятий 

 
№0108 

«09» ___11_________2022ж. 

г.Астана қаласы      
 

Руководителям государственных  

учреждений,  АО, ТОО, РГП  

и других предприятий 

 

Коммерческое предложение 

 

ТОО «Учебный центр «KAZYNA» (далее – Учебный центр), совместно с ТОО 

«Учебный центр «QAZAQ PROFI» (далее – Учебный центр), аккредитованная 

Министерством финансов РК в качестве организации по профессиональной 

сертификации бухгалтеров (Свидетельство №KZ30VNK00000333 от 22.06.2021г.) и 

ПОБ "Академия профессиональных бухгалтеров "Учёт" (свидетельство об 

№0401180101 от  04.01.2018г), приглашает к участию Вас и Ваших сотрудников        

в очном или дистанционном формате.  

В соответствии с пунктом 3 статьи 16 Закона РК «О противодействии 

коррупции» в субъектах квазигосударственного сектора определяются 

структурные подразделения, исполняющие функции антикоррупционных 

комплаенс-служб, основной задачей которых является обеспечение соблюдения 

соответствующей организацией и ее работниками законодательства 

Республики Казахстан о противодействии коррупции. А субъекты 

предпринимательства, не являющиеся субъектами квазигосударственного сектора, 

вправе создавать антикоррупционные комплаенс-службы. 
Наименование 

семинара 

Даты 

проведения 

Место проведения Стоимость 

обучения 

Лектор 

Построение на 

предприятии 

комплаенс 

функции. 

Антикоррупционн

ый комплаенс. 

Обзор ISO 37001 

(8 академических 

часов) 

07 декабря 

2022 

Очное   обучение г. 

Нур-Султан, ул. 
Сыганак, 54А. 

 

80 000 

АКШАЛОВ 

ДАУРЕН  

 

РАИМБАЕВ 

ДАНИЯР  

Дистанционное 

обучение 
Через систему ZOOM 

65 000 

Программа семинара и резюме преподавателя прилагаются.  

        Лекторы:  АКШАЛОВ ДАУРЕН – Руководитель Службы комплаенс АО «ФНБ 
«Самрук-Қазына». Работал на разных должностях по управлению комплаенс риском 
в финансовых организациях РК - Заместитель директора Службы комплаенс и 
внутреннего контроля, Начальник Управления Службы комплаенс, Менеджер 

«KAZYNA» ОҚЫТУ ОРТАЛЫҒЫ 
ЖАУАПКЕРШIЛIГI ШЕКТЕУЛI 

СЕРIКТЕСТIГI 
010000, Қазақстан Республикасы, Нұр-Сұлтан қ., 

Сауран көш., 9, 53. БСН 220540039305 

Тел.:8 (7172) 26-60-09 

УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ««KAZYNA» 
ТОВАРИЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 
010000, Республика Казахстан, г. Нур-Султан, ул. 

Сауран, 9, 53. БИН 220540039305 

Тел.: 8 (7172) 26-60-09  



 

проекта по внедрению системы финансового мониторинга Службы комплаенс, 
Является членом и директором по развитию RBEN в Казахстане Russian Business Ethics 
Network (Россия), Заместителем Председателя Комитета внутреннего аудита, рискам 
и комплаенс Национального совета по корпоративному управлению НПП 
«Атамекен», Бизнес тренером Корпоративный университет Самрук-Казына и 
Академия государственного управления при Президенте РК, имеет большой опыт в 

проведении семинаров (резюме прилагается). 

РАИМБАЕВ ДАНИЯР ИСРАИЛОВИЧ - Главный специалист Управления 

превенции Департамента Антикоррупционной службы по г.Нур-Султан, магистр 

госуправления (АГУ при Президенте РК) 

    
Цель: Антикоррупционный комплаенс — это корпоративная программа (политика) 

противодействия коррупции. Приглашаем на уникальный курс повышения квалификации, который 

позволит грамотно выстроить все процессы в организациях, независимо от форм собственности с 

учетом современных мер противодействия коррупции. 

     В стоимость  очного обучения входят: учебные материалы, 

канцелярские принадлежности, кофе-брейк. По окончании семинара выдается сертификат. 

В стоимость дистанционного обучения входят: учебные материалы в электронном 

формате, будет предоставлена ссылка на запись вебинара (будет действовать 10 дней) 

         Преимущества Учебного центра: 

 Аккредитована Министерством финансов РК в качестве организации по профессиональной 

сертификации бухгалтеров 

 Высококвалифицированные преподаватели-практики, профессиональные бухгалтеры и 

аудиторы, авторы и разработчики НПА; 

 Получила престижную международную награду «ЛИДЕР ОТРАСЛИ в образовании 2020» 

 Относительно низкие цены; 

 Комфортные учебные аудитории в бизнес-центрах и административных зданиях; 

 Гибкая система скидок для корпоративных и постоянных клиентов; 

 Проводимые Акции для слушателей; 

 Большой опыт в организации выездного обучения, в том числе в курортных зонах 

Казахстана. 

 С полным перечнем семинаров и графиком проведения семинаров можно ознакомиться на сайте 

www.qazaq-profi.kz 
Для получения более подробной информации и подачи заявки просим обращаться по следующим 

контактам: 8 (7172) 53-77-11, 8-776-53-77-111, 26-67-23, эл. адрес: info@qazaq-profi.kz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.qazaq-profi.kz/


 

Приложение 1 

Программа семинара «Построение на предприятии комплаенс 

функции. Антикоррупционный комплаенс. Обзор ISO 37001» 

Основание: В соответствии с пунктом 3 статьи 16 Закона РК «О противодействии 

коррупции» в субъектах квазигосударственного сектора определяются 

структурные подразделения, исполняющие функции антикоррупционных 

комплаенс-служб, основной задачей которых является обеспечение соблюдения 

соответствующей организацией и ее работниками законодательства 

Республики Казахстан о противодействии коррупции. А субъекты 

предпринимательства, не являющиеся субъектами квазигосударственного сектора, 

вправе создавать антикоррупционные комплаенс-службы. 

Цель: Антикоррупционный комплаенс — это корпоративная программа (политика) 

противодействия коррупции. Приглашаем на уникальный курс повышения 

квалификации, который позволит грамотно выстроить все процессы в организациях, 

независимо от форм собственности с учетом современных мер противодействия 

коррупции. 

Продолжительность курса: 14 академических часов. 

Программа курса: 

1. Знакомство с участниками семинара/вебинара. Определение целей 

семинара/вебинара 

2. Что такое комплаенс – определение и история  

3. Документы международных и казахстанских регуляторов, связанные с 

вопросами комплаенс и противодействия коррупции (FCPA, UKBA, ЗРК «О 

противодействии коррупции» и др.), обзор ISO 37001;  

4. Закон "О противодействии коррупции", Законодательные антикоррупционные 

новеллы. Ответственность за коррупционные правонарушения  

5. Создание функции комплаенс в организации: 

- Задачи подразделения комплаенс и процедуры их выполнения.  

- Функции и должностные обязанности комплаенс-менеджера.  

- Взаимодействие с подразделениями организации в рамках ключевых компонентов 

комплаенс системы; 

- Отчетность комплаенс функции; 

6. Комплаенс программа и его элементы на практике: 

- приверженность высшего руководства (тон сверху) 

- определение регуляторных требований и оценка рисков 

- контрольные процедуры 

- коммуникации 

- комплаенс расследования и проверки 

6. Горячая линия как инструмент совершенствования внутренних процессов 

организации и улучшения взаимодействия с заинтересованными сторонами; 

7. Проверка благонадежности третьих лиц; 

8. Проведение внутреннего анализа коррупционных рисков 

9. Вопросы-ответы,  

обсуждение со слушателями перспектив развития функции комплаенс 



 

       АКШАЛОВ ДАУРЕН 

 

2019 International Compliance Association with The University of Manchester (UK) 
–     
Prof.PgDip.(GRC) - Professional ICA Postgraduate Diploma in GRC, 
Compliance professional  

2016 International Compliance Association with The University of Manchester (UK)  
Int.Dip.(GRC) - ICA International Diploma in Governance, Risk and 
Compliance  

2009 Университет международного бизнеса (UIB) - МВА  

2003 Юридический институт Академии МВД РК - юрист  
 
 
 

2021 — по н/вр  

 2018 — 2021  

 2007 — 2018 

  

 2003 – 2007 

 

 

 

 

 

 

 

Иные должности 

  

  

АО «ФНБ «Самрук-Қазына» Руководитель Службы 

комплаенс 

АО «Самрук-Энерго» Руководитель Службы комплаенс  

Работа на разных должностях по управлению комплаенс 

риском в финансовых организациях РК - Заместитель 

директора Службы комплаенс и внутреннего контроля, 

Начальник Управления Службы комплаенс, Менеджер 

проекта по внедрению системы финансового мониторинга 

Службы комплаенс 

Государственная служба (следователь)  

1) Член и Директор по развитию RBEN в Казахстане Russian 

Business Ethics Network (Россия)  

2) Заместитель Председателя Комитета внутреннего аудита, 

рискам и комплаенс Национального совета по 

корпоративному управлению НПП «Атамекен»   

3) Бизнес тренер Корпоративный университет Самрук-

Казына и Академия государственного управления при 

Президенте РК (антикоррупционный комплаенс) 

4) Adjunct Assistant Professor Университет Narxoz  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


