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1. O0mue noJioKeHust
1.1. Hacrosiiee noJyioxxeHue onpeaenseT ey, 3a1a4u, nopsaok nposeaeHus VIl
Mex1yHapOAHOTO CTYIEHUECKOI0 KOHKYpCca 10 pECTOPaHHOMY €]y U TOCTUHUYHOMY OU3HECY
u Typu3my «24/7» (nanee - KoHkypc), yCIoBHs y4acTus, TpeOOBaHUs K IPOCKTHBIM paboTam,
MOPSLIOK OTIPEAETICHUS T00eIUTENEH.
1.2. Opranuzatopom Konkypca ssisiercs Llkona ['ocrenpunmMctBa u Typuzma AMarbl
MeHemKMEHT YHUBEpPCUTETA.
1.3. Ilenb koHKYpCca - GOPMHUPOBAHKE U PA3BUTHE KOMIIETSHIINI OyIyIINX CIIEIIUATHUCTOB
WHIyCTPUU TOCTETIPUUMCTBA U TypU3Ma B TIOMCKE WHHOBAIIMOHHBIX PEIICHUI.
1.4. OcHoBHbIMM 3a1a4amu KoHKypca ABIsIOTCS:
- CTUMYJMpOBaHHE YueOHO-TIO3HABATEIbHOM, HAy4YHO-UCCIIEAOBATEIbCKON M IPOEKTHO-
TM3aiHEPCKON e TENIbHOCTH CTYE€HTOB;
- packpbITHE MPO(ecCHOHATBHO-IMYHOCTHOIO MOTEHIMANa, TBOPUYECKUX CIOCOOHOCTEH U
MPEANPUHIMATEIHCKAX HABBIKOB y CTYICHTOB,
- TIOHCK WHHOBAIIMOHHBIX penIeHuH, HaIpaBJIEHHBIX Ha MTOBBIIIICHHE
KOHKYPEHTOCIOCOOHOCTH NMPEANPUATUN UHIYCTPUU TOCTENPUUMCTBA U TypU3Ma.
1.5. IMpuamuner KoHkypca ycTaHaBIMBAIOT OOIHE MpaBwiia pabOThl U 00s3aTENBHBI IS
WCIIOJIHEHUS BCEMU JIMLIaMU, ydacTBYyrommu B KoHkypce:
- TIPUHITUII TOJICPAHTHOCTH, YBAKEHUE K BHICKA3bIBAEMBIM MHECHHSIM;
- TPUHLUI OTKPBITOCTH paboThl KoHKypca /i y4acTHUKOB;
- TPUHLUI OTBETCTBEHHOCTH 3a BBHICKA3bIBA€MbI€ MHEHUS, HJIEU U MPEATIOKEHNUS;
- TPUHLUI HOJAEPKKU TBOPUECKOW MHUIIMATUBBI yyacTHHUKOB KoHKypca.
2 YcaoBus yyactus B Koukypce
2.1. K yyacTuio 1omycKaroTcs CTYACHTHI BBICIINX YICOHBIX 3aBEICHUM, 00yJaronuecs
0 CHEeNUaIbHOCTAM: «PecTopaHHOe A0 M TOCTUHUYHBIN Ou3HeC», « Typu3m».
2.2. llpu npoBeaeHUU KOHKYpca K KOMaHAaM YYaCTHUKOB MPEIbSIBISIOTCS CIEAYIOINE
TpeOOBaHUS:
- COCTaB KOMaHJIIbl CTyIEHThl 2-3 KypcoB, He Oojee 2 komaHna ot ojgHoro BVY3a
(mpucyTCTBHE OJIHOTO HAYYHOTO PYKOBOJIUTENS VISl KaXXI0W KOMaHAbl 0053aTeIbHO);
- mpedenbHas YMCIECHHOCTh KOMaHbI He 0oJiee 3 CTyACHTOB;
2.3. Pabouwne s3p1ku KoHKypca: Ka3axCKui, pyCCKUM, aHTIMHUCKUH.

Jns yaactust B Konkypce HeoOxommmo 3aperucrpupoBaThes A0 18 ampensi 2022 roga
ormpaBuB 3asBKy (IIpwinoxkenune 1, 2) W NpoekTHYO paboTy coracHo [lojoXeHuro
Mex1yHapOHOTO CTYJIEHYECKOTO0 KOHKypCa M0 PeCTOPaHHOMY JeNly U TOCTHHHYHOMY OH3HECY,
U Typu3my «24/7» Ha snexTpoHHbIN agpec Oprkomutera rdgh24.7@gmail.com.

3 TIlopsaok yuactusi B Konkypce

3.1. MexayHapOAHbIN CTYAEHYECKUH KOHKYPC IO PECTOPAHHOMY /i€y U TOCTUHUYHOMY
OousHecy, U TypusMy «24/7» npoBoaAUTCs OAUH pa3 B roja. OpraHu3alMOHHOE, METOI0JIOTHYECKOE
U MHQOPMALMOHHOE OO0ECleYeHne OCYIIECTBISIETCS OpPraHU3alMOHHBIM KOMUTETOM COCTaB,
KOTOPOTo onpezensercs 1 yrBepxkaaercs nekanom Llkoinsr 'octenpunmcTtBa u Typuzma.

3.2.  KoHKypc npoBOIuTCS B /1Ba Typa:

1 Typ — OT60opouHbIii (3a0uHblif). KoMaHaa y4acTHUKOB NPe10CTaBIsIET OJIUH
COBMECTHBIN IPOEKT HA TEMY:

- HuHoOBanMOHHbBIE TEXHOJIOTHH Ka3axcTaHckoro rocrenpuumcrsa (OIT PAI'B)

- IlepcnexkTnBbI pa3BuTHs ycroiiunsoro rypusma B Kazaxcrane (OII Typusm)
o pe3ynbraTtam 0TOOPOYHOTO Typa OYAYT TOMYIIEHBI K 3allHTe.

2 typ — CBos Urpa:

- «HanuonanbHbie Tpagumuu rocrenpuumcrsay (OI1 PAI'B)

- «Kazaxcran Typuzm» (OII Typusm)
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3.3. TekcT MpoeKTHOH paboThl HEOOX0IUMO O(POPMHUTH B COOTBETCTBHHU CO CIIETYIOLTUMH
TpeOOBAHUSIMU:

- 00wem He Oostee 15 crpanu, mpudt Times New Roman, pazmep 14, MexaycTpodHbIit
MHTEpPBAJI - OJJMHAPHBIN, TOJIS 2 CM C KaXKJI01 CTOPOHBI.

3.4. TpeboBaHUs K CTPYKType pabOTHI:

- MumyabHull Aucm C yKazaHueM Has3BaHus npoekrta, PO u noKHOCTH HaydHOTO
pykoBogutensi, ®.1.0. aBTopoB paboThl (KOMaHbBI), Kypca, CIENHATbHOCTH, By3a. llepBas
CTpaHula pabOThl HE HyMEpYyeTcH;

- coodepocanue (B HEM TIOCJIENIOBATENbHO H3JIAraloTcs Ha3BaHUS paszieibl paboThl,
YKa3bIBAIOTCS CTPAHUIIBI, C KOTOPBIX HAYMHAETCS KaXKBIN pas/ien);

- 8seodenue (popMynupyercs aKTyaaTbHOCTb, 11€J1b, 33JJa4H U MTPAKTUYECKast 3HAYMMOCTD
MIPOEKTA);

- OCHOBHas 4acTh (JIOJDKHA OTPaXKaTh BCE PA3JIENbI MPOEKTA, B TOM YHUCIIE: CTPATETHIO U
KOHIICTIIIHIO MTPOEKTA, PEATMCTHYHOCTh M MHHOBAIIMOHHOCTD HJIEH, TIPOJIBI)KEHUE M (PHAHCOBAS
YCTOMYMBOCTD; KaXKIBIA pa3fen SBISIETCS MPOJOJDKEHHEM TPEIbIIyIIero, W3JIaraloTcs M
AHATM3UPYIOTCS TTOJTyYCHHBIC PE3YIIbTATHI);

- 3akmouenue (TIOABOISTCS UTOTH WIIH TaeTcsi 000OIICHHBIN BBIBOJI ITO TEME MPOEKTA);

- cnucok aumepamypsi (HOMEpP CCBUIKM Ha HCTOYHMK B TEKCTE pabOTHI JOJKEH
COOTBETCTBOBATH MOPSIIKOBOMY HOMEPY B ali()aBUTHOM CIHCKE JTUTEPATYPHI);

- npunodiceruss (PUBOJATCS CXEMbI, TpaQUKU, TAOIUIIBI, PUCYHKH H T.II.).

3.5. Marepuanbl MPOEKTHON pabOTHI ISl TPOXOXKIECHUS OTOOPOYHOTO (3a0YHOTO Typa)
npeactaBisitores 3a 10 kaneHmapHeix AHed no Hadana Konkypca. B kadecTBe mmenu (paiina-
apXxHWBa yKa3bIBacTCs Ha3BaHue By3a, Hampumep, "AlmaU.rar". B teuenue Tpex paboumx mHei
nocsie noy4eHus 3asaBku OprkOMUTET JIEKTPOHHOUM MOYTOM HampaBiisieT ydyacTHUKY KoHkypca
yBEJAOMJICHHME O TIOJy4YEHUU MATEepHalloB C pe3ylbTaTaMu MPOBEPKHM HA COOTBETCTBUE
TpeboBanusaM KoHkypca ¢ OTMETKOI 0 IPOXO0XKACHUU TIEPBOTO Typa.

3.6. He mpunumaroTcss marepualibl, HE COOTBETCTByIIMe Tematuke KoHkypca wuimu
npaBuiIaM 0(OPMIICHHUS.

3.7. IlepBBIif 3Tam BTOPOTO Typa MNPOXOAWT B BUJIE 3allUTHl MPOEKTOB B (opmare
npeseHTaiuu (perimamedt 10 MUHYT — 3al[UTa MPOSKTa, 5 MUHYT — BOTIPOCHI-OTBETHI). Bo BTOpom
JTare BTOPOro Typa MPOIIET CBOS UTpa B BUJI€ BUKTOPHHBI HA YKA3aHHBIE TEMBI BBILIE.

3.8. Ilpu olileHKe MPOEKTOB YYUTHIBACTCS AKTYaIIbHOCTh, MHHOBAIIMOHHOCTh 3asBICHHOM
TEMaTUKH, KadecTBO IIOCTAaHOBKM TMpoOyieMbl, TIyOMHAa NpopabOTKKM MaTepuana, yMeHHue
aHAJIM3UPOBATh MaTepuaia U AeNaTh COOTBETCTBYIOIIWE BBIBOJbI, OPUTMHAIBHOCTh MPOEKTa U
MCI0JIb30BAHNE HOBBIX TEXHOJIOTHI.

4 TlonBeneHune UTOTOB

4.1. XKwopu Konkypca oIleHMBaeT MNpeAcCTaBICHHbIE MPOEKTHl B COOTBETCTBHH C
KPUTEPHSMH OLIEHKU U ONpeessieT nodeauTeneil o uToraM AByX TypOB.

Kpumepuu oyenxu npoexma:

1. TouHocTh (PMHAHCOBO-IKOHOMHYECKUX IMOKazareneil B mpoekre. Kputepuil nmoszposser
OIICHUTH MPABWIILHOCTh PACUETOB U CIICIAHHBIE U3 HUX BBIBOJIBI.

2. Unes u xoHuenuus. Kputepuii mo3BoJisieT onpeAenuTh BAXKHOCTh BEIOPAHHON TEMBI, €€
aKTyallbHOCTh U 3HAYUMOCTbD, a TakkKe I(P(HEKTUBHOCTh U KPEATUBHOCTH PEIICHUIA.

3. PeanucTuyHOCTh MM, KPUTEPHUH MOKa3bIBAET, HACKOJBKO MPOEKT KM3HECNOCOOEH U
MOJKET OBITh pean30BaH B peaibHOMN JeHCTBUTEIHHOCTH.

4. SIcHOCTB, YETKOCTb, JIOTUKA H3JI0KEHHS U OOOCHOBAHHOCThH IPEAJIOKEHHON HIeH.
Y4uTBIBa€TCS MOCIEA0BATENLHOCTh U TPAMOTHOCTD M3JI0KEHHUSL.

I-1IT-01



ALMATY MANAGEMENT MeX/TyHapOIHOTO Penaknus 1 oer 4/7 ctp.
UNIVERSITY CTYZIEHYECKOTo KOHKypca «24/7»

4y ALMA
L@J

5. CHCTEMHOCTb U LEJIOCTHOCTh. [IpenosKeHHbIH NPOEKT 0JKEH BKIHOYATh KIIIOUEBBIE
XapaKTePUCTUKH, TaKWe KakK Leb, 3aJaud, MOTPEeOUTENH, IJIaHbl WJIU IOCJIEA0BAaTEIbHOCTh
pean3zanuu, J0JHKEH ObITh POJEMOHCTPUPOBAH KOMITJIEKCHBIN MOIXO/.

6. aHoBanoHHOCTh uaeHu. Kpurepuii MO3BOJIIET ONPEAETUTHh CTEIEeHb HOBU3HBI
MIPEACTABICHHOMN UJICH.

Kpumepuu oyenku «ceos uepa»:

1. OcHOBHas 11€71b BUKTOPUHBI — OTBEYATh HAa BOMIPOCHI M HAOPATh K KOHILY UTPhI KaK MOXKHO
0O0JIbIIIE OUKOB.

2. [IpaBusbHBIE OTBETHI OTICHUBAIOTCS OAJJIaMH, IPEACTABICHHBIX B BUKTOPHHE.

3. ToyHOCTB COOMIO/ICHHSI peTIIaMEHTa.

4.2. B cocTaB )XIOpU BXOJST NPUTIIAIEHHBIE TIPEACTABUTENN OU3HEC-CTPYKTYP WHIYCTPHH
roCTENPUUMCTBA U TypHU3Ma.

4.3. UtoroBasi orneHKa KOMAaH[IBI OMpENeNseTcs M0 CyMMe OalsIoB B COOTBETCTBHH C
KPUTEPUSIMHU OIICHKU TYPOB.

4.4, Tlo6enurenu Konkypca OynyT HarpaxaeHsl Jumiomamu.

4.5. Yyactauku Konkypca Oynyt Harpaxaens! CepTuduKaTamu.

5 ®dunancoBoe odecnieyeHmne

5.1. Omnara mpoe3fa, MpOXKUBaHUS U JIPYTHX PacXoJ0B YYaCTHHUKOB IPOU3BOJUTCS
OTIPABJISIFOLIEN CTOPOHOM.
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	1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи, порядок проведения VII Международного студенческого конкурса по ресторанному делу и гостиничному бизнесу и туризму «24/7» (далее - Конкурс), условия участия, требования к проектным работам,...
	1.3. Цель конкурса -  формирование и развитие компетенций будущих специалистов индустрии гостеприимства и туризма в поиске инновационных решений.
	1.4. Основными задачами Конкурса являются:
	­ стимулирование учебно-познавательной, научно-исследовательской и проектно-дизайнерской деятельности студентов;
	­ раскрытие профессионально-личностного потенциала, творческих способностей и предпринимательских навыков у студентов;
	­ поиск инновационных решений, направленных на повышение конкурентоспособности предприятий индустрии гостеприимства и туризма.
	2.3. Рабочие языки Конкурса: казахский, русский, английский.
	3 Порядок участия в Конкурсе
	3.3. Текст проектной работы необходимо оформить в соответствии со следующими требованиями:
	- объем не более 15 страниц, шрифт Times New Roman, размер 14, междустрочный интервал - одинарный, поля 2 см с каждой стороны.
	3.4. Требования к структуре работы:
	-   титульный лист с указанием названия проекта, ФИО и должности научного руководителя, Ф.И.О. авторов работы (команды), курса, специальности, вуза. Первая страница работы не нумеруется;
	-  содержание (в нем последовательно излагаются названия разделы работы, указываются страницы, с которых начинается каждый раздел);
	-   введение (формулируется актуальность, цель, задачи и практическая значимость проекта);
	- основная часть (должна отражать все разделы проекта, в том числе: стратегию и концепцию проекта, реалистичность и инновационность идеи, продвижение и финансовая устойчивость; каждый раздел является продолжением предыдущего, излагаются и анализируютс...
	-  заключение (подводятся итоги или дается обобщенный вывод по теме проекта);
	-  список литературы (номер ссылки на источник в тексте работы должен соответствовать порядковому номеру в алфавитном списке литературы);
	- приложения (приводятся схемы, графики, таблицы, рисунки и т.д.).
	3.5.  Материалы проектной работы для прохождения отборочного (заочного тура) представляются за 10 календарных дней до начала Конкурса. В качестве имени файла-архива указывается название вуза, например, "AlmaU.rar". В течение трех рабочих дней после по...
	3.6. Не принимаются материалы, не соответствующие тематике Конкурса или правилам оформления.
	3.7. Первый этап второго тура проходит в виде защиты проектов в формате презентации (регламент 10 минут – защита проекта, 5 минут – вопросы-ответы). Во втором этапе второго тура пройдет своя игра в виде викторины на указанные темы выше.
	3.8. При оценке проектов учитывается актуальность, инновационность заявленной тематики, качество постановки проблемы, глубина проработки материала, умение анализировать материал и делать соответствующие выводы, оригинальность проекта и использование н...
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